
Syndicats C#G,T. et CFDT de 1 fAdministration Centrale 
du Ministère de 1 économie et 
des Finances

P arin, te *3 octobro t''77
Sections syndicale!? C.G.T. et CFDT 
de la Direction de la Prévision

Monsieur le 1 renier Ministre, #
des Finnneen

tâches do notre Direction est de 
situation de l ’économie française

mettre au point

Lob prévisions officielles oont les seules présentées au 
public par le gouvernement (Commission des Comptes de la Dation, 
Parlement, presse*• •) pour défendre sa politique économique*
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Depuis quelques années, et cela n ’a fait que b ’aggraver avec 
la crise, cen prévisions officielles n ’ont que peu de rapport avec 
celles que bon nombre d 1entre noua élaborent*

Taux d ’inflation, chômage, déficit don Finances Publiques et 
commerce extérieur nous sont imposes par les instances gouvernementales, 
quitto à ce que l ’on no retourne contre "les experts qui se sont trompée?

Dans la limite don instruments disponibles qui d ’ailleurs ne
sont pas neutres ^cf • xa critique ue I-indice de* prix s 1 * indicateur
du chômage*.•) non travaux s ’efforcent d *appréhender la réali 
mique, meme ni celle-ci n fcct pas favorable au gouvernement.
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Les sections syndicales C.G.T. et CFDT de la Direction de la 
Prévisions dénoncent donc le fait que soient attribuées au personnel 
dos "prévisions* faites par le gouvernement, prévisions qui sont pu­
bliées, alors que sont cachés les travaux techniques faits effective­
ment à la Prévision.

Cette situation entraine un malaise clans les conditions de 
travail des pernonnols directement concernée#

Mais surtout, cette situation est anti-démocratique dans la 
mesure où les travaux réels de la Direction de la Prévision sont cachés 
au public ; et ce, au moment meme où le gouvernement déclare vouloir 
rendre plus transparente l ’administration, pour la rapprocher du 
public# Ceci est d ’autant plus grave que l ’ensemble de l ’opinion est 
concernée par la connaissance et le jugement des résultats présents et 
prévisibles du "Plan Barre".

Nos sections syndicales demandent, en conséquence, que les 
travaux effectués a la Prévision soient publiés, à côté des "prévisions* 
officielles»



Sym4j*at* CGT «t CFDT 4« l4Administration C*atrain 
4* 4a l'Economie et daa Finances*
S valons syndicales CGT et CFDT de la 
Direetioa 4e la Prériaioa.

Monsieur lo Premier Ministre, 
Ministre dois Finances

PetiTiou
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Une des tâches de notre Direction est de mettre au point les 
prévisions sur la situation de l'économie française.

Les prévisions officielles sont les seules présentées au 
public par le gouvernement (Commission des Comptes de la Nation, 
Parlement, presse,..) pour défendre sa politique économique.

Depuis quelques années, et cela n'a fait que s'aggraver avec 
la crise, ces prévisions officielles n'ont que peu de rapport avec 
celles que bon nombre d'entre nous élaborent»

Taux d'inflation, chômage, déiicit des Finances Publiques et 
commerce extérieur nous sont imposés par les instances gouvernementales, 
quitte à ce que l'on se retourne oontre "les experts qui se sont trompés

Dans la limite des instruments disponibles qui d'ailleurs ne 
sont pas neutres (of, la critique de l'indice des prix, de l'indicateur 
du chômage,..) nos travaux s'efforcent d'appréhender la réalité écono­
mique, même si celle-ci n'est pas favorable au gouvernement.

Les seotions syndicales C.G.T. et CFDT de la Direction de la 
Prévisions dénoncent donc la fait que soient attribuées au personnel 
des "prévisions* faites par le gouvernement, prévisions qui sont pu­
bliées, alors que sont cachas les travaux techniques faits effective­
ment à la Prévision.

Cette situation entraîne un malaise dans les conditions de 
travail des personnels directement concernés.

Mais surtout, cette situation est anti-démocratique dans la 
mesure où. les travaux réels de la Direction de la Prévision sont cachés 
au public { et ce, au moment môme où le gouvernement déclare vouloir 
rendra plus transparente l'administration, pour la rapprocher du 
public. Ceci est d'autant plus grave 4ue l'ensemble de l'opinion est 
concernée par la connaissance et le jugement des résultats présents et 
prévisibles du "Plan Barre",

Nos sections syndicales demandent, en conséquence, que les 
travaux effectués à la Prévision soient publiés, à côté des "prévisions" 
officielles.



PARIS, le 12 octobre 1977

Après la réunion de la. Commission des Comptes 
de la Nation et à l'occasion de la discussion budgétaire, 
140 personnes travaillant à la Direction de la Prévision 
du Ministère de l'Economie et des Finances ont signé la 
lettre ouverte au Premier Ministre, dont le texte suit.

La Direction de la Prévision, oui compte environ 
JOO personnes» a pour mission principale d'établir des 
prévisions économiques.



M IN IS T È R E  DE L ’É C O N O M IE P A R ÏS . LE \ 7 JDTN 1 9^0
DIRECTION DE LA PRÉVISION

Lu Diroctcui'

JJ)/ O T E  de S E R V I C E

0 R J E T : Obligation de discrétion professionnelle à laquelle 
sont assujettis les fonctionnaires et agents de la 
Direction de la Prévision.

Je crois devoir rappeler aux fonctionnaires et agents 
de la Direction do la Prévision» qu'en vertu des dispositions 
statutaires ou contractuelles qui les régissent, ils sont tenus à 
une obligation de discrétion professionnelle, pour ce qui concerne 
les faits ou informations dont ils ont connaissance dans 1 ’exer­
cice de leurs fonctions .

Sauf autorisation expresse, cette obligation s'appli­
que à toute communication écrite ou verbale d'information» notam­
ment ù la publication d'articles ou à la présentation de rapports 
dans des colloques ou congrès .

Elle résulte pour les fonctionnaires de 1'article 10 
du Statut Ocnéral et pour les chargés de mission de 1*article 2 
de leur contrat dont les termes sont reproduits intégralement 
dans l'annexe cl-jointe «

J ’attire l'attention des fonctionnaires et agents de 
la Direction de la Prévision» sur les risques auxquels ils s 8 ex­
posent en méconnaissant les dispositions qui viennent de leur 
fctre rappelées .

Le Directeur de la Prévision


